©

POLITICA DE ETICA Y TRANSPARENCIA EMPRESARIAL

GYTRANS 5.5

GESTION Y LOGISTICA DE TRANSPORTE CODIGO:

GYTRANS
VERSION: | FECHA DE ELABORACION: FECHA DE ACTUALIZACION: Pagina 1 de 2
GS-POLO1 03 30.07.2019 29.01.2025 &

POLITICA DE-TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL

En GYTRANS S.A.S., junto con nuestro equipo directivo, asumimos el firme compromiso de
conducir todos nuestros negocios con integridad, transparencia'y honestidad, rechazando
categoricamente/cualquier forma de corrupcion, soborno transnacional (C/ST) o practicas

irregulares.

Nuestros principios de accion:

v Cumplimiento normativo: Aseguramos el estricto.acatamiento de las leyes colombianas y los
estandares internacionales aplicables.
v Cultura organizacional: Fomentamos activamente una culturaide cero tolerancia a conductas

corruptas, respaldada por nuestros documentos internos'y codigos de ética.

v Operaciones limpias: Todas nuestras actividades comerciales, contratos y relaciones con

terceros se rigen por politicas y procedimientos disefiados para prevenir, identificar y

gestionar riesgos de corrupcion.

En GYTRANS, la transparencia no es 'una opcion, es el caminoque nos guia.
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